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แบบสรุปรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ   องค์การบริหารส่วนตำบลเชียงเพ็ง  อำเภอป่าติ้ว จังหวัดยโสธร 
ประจำปีงบประมาณ  2569 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนตำบล

เชียงเพ็ง 
12 ม.ค.2569 ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ขององค์การบริหารส่วน

ตำบลเชียงเพ็ง โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กร 
เพื ่อให้บุคคล หน่วยงาน สังคม สาธารณชน รับรู ้ว ่า ตนเองและ
เจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิด ขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที ่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต และมีการเผยแพร่ประกาศ
ดังกล่าวสู่สาธารณะ 
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหาร

ส่วนตำบลเชียง
เพ็ง 

9 กุมภาพันธ์ 
2569 

การประชุมร่วมกันระหว่าง
ผู้บริหาร พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานครู 
ลูกจ้างประจำและพนักงาน
จ้าง เกี่ยวกับวัฒนธรรม
องค์กรต่อการบริการ
ประชาชนด้วยจิตสำนึก
ความรับผิดชอบ การ
ให้บริการประชาชนแบบ
เบ็ดเสร็จ (One Stop 
Service) และมอบ
นโยบายไม่รับของขวัญ 
(No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 - ไม่มี -            
             

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 1. สร้างการรับรู้ให้บริษัท ห้างร้าน หรือหน่วยงานเอกชน ภายนอก เพื่อลดการสร้างวัฒนธรรมการให้
ของขวัญของฝากในช่วงเทศกาลต่างๆ แก่หน่วยงานราชการ        
 2. ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันแบบพ่ึงพาอาศัย เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน แทนการรับของขวัญ ของ
รางวัล               

 

      ลงช่ือ      
            (นางสาวกัญญาวีณ์  แก้วดี) 

          นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
 ผู้รายงาน  

 
    ลงช่ือ...........................................................                  
        (นายพรเทพ  รูปหล่อ) 
        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเชียงเพ็ง 

           ผู้รับรองรายงาน 
 

 


